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Presseinformation

Personalwirtschaft und Sicherheit

Casino Baden-Baden: Zeiterfassung und Zutrittskontrolle von Interflex

Stuttgart, 25.09.2018 — Das Casino Baden-Baden hat seine Sicherheitsstandards auf den
neuesten Stand gebracht und dazu in ein ganzheitliches System der Interflex Datensys-
teme GmbH investiert. Die Software IF-6020 sowie passende Hardwarekomponenten von
Interflex erfillen im Gebaude alle Anforderungen an die geforderten Sicherheitsstan-
dards. Gleichzeitig dient das System dazu, die Arbeitszeiten von rund 190 Mitarbeitern

verschiedener Tarifgruppen und Arbeitszeitmodelle zu erfassen und zu koordinieren.

.Mit der Losung von Interflex sorgen wir seit Jahrzehnten fir Ordnung in unseren komplexen
Prozessen - bei der Arbeitszeiterfassung und Lohnermittlung®, berichtet Christian Zimmer, Sach-
bearbeiter fir Dienstplanung und Zeiterfassung im Casino Baden-Baden. Mit der Wahl der Soft-
ware IF-6020 investiert das namhafte Casino in ein System, mit dem auch komplexe, umfangrei-
che Kontroll- und Erfassungsvorgange moglich sind. Da die Leistungsbreite dieser Loésung
zwischen zehn Mitarbeitern bei kleineren Unternehmen bis zu mehreren tausend Mitarbeitern
bei Grof3unternehmen liegt, bietet es alle erforderlichen Kapazitaten einschlief3lich einer zu-

kunftssicheren Skalierbarkeit fur die Teams des Casinos Baden-Baden.

Personaleinsatzplanung und Auswertung inklusive

Zum Anwendungsspektrum der Interflex-Software IF-6020 gehdren die ortliche und zeitliche Zu-
trittskontrolle sowie die Zeiterfassung einschlief3lich der Kostenstellenerfassung mit Kostenarten
und Schnittstellen zu Personalabrechnungssystemen. Auch die Personaleinsatzplanung, die

Auswertungen der Daten nach verschiedenen Parametern sowie zahlreiche Schnittstellen sind
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mit der IF-6020 moglich. Somit war eine Anbindung an das bereits bestehende Dienstplanungs-
programm der Spielbank in ganzem Umfang zu realisieren. Zudem stellt Interflex fir das System
regelmaRige Updates mit den neuesten Features und Erweiterungen zur Verfliigung, sodass die

Spielbank mit der gewéhlten Losung auf viele Jahre hinaus von Investitionssicherheit profitiert.

Systemlésung aus Hardware und Software

Die passenden Hardware-Terminals IF-4735, IF-810 und IF-800 sorgen im Zusammenspiel mit
der Software fir eine reibungslose Erfassung der Arbeitszeiten und gewéhren berechtigten Mit-
arbeitern den Zutritt zu den einzelnen Bereichen. Ein weiteres Plus: Mit den Mitarbeiterauswei-
sen von Interflex kann das Personal bargeldlos bezahlen — etwa in der Kantine oder an den be-
reitgestellten Verpflegungsautomaten. ,Die Systemlésung von Interflex mit perfekt aufeinander
abgestimmten Hardware- und Software-Komponenten bringt den Mitarbeitern und Administrato-
ren des Casinos Baden-Baden eine erhebliche Zeitersparnis bei maximalem Anwenderkomfort®,
fasst Interflex-Berater Thomas Strei zusammen. Die Zutrittsrechte und Arbeitszeiten werden in
einem zentralen System erfasst und gesteuert. Damit profitiert die Spielbank von Transparenz
und Datenaktualitat. Herkdmmliche Papierlésungen sind mit dem Interflex-System vollstandig

aus der Arbeitszeitsteuerung verbannt.

Casino Baden-Baden: Hinter dem noblen, klassi-
schen Ambiente stecken modernste Prozesse und
eine sichere Infrastruktur. Die Systemlésung von
Interflex liefert dazu ihren Beitrag.
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Die Zutrittskontrolle von Interflex tragt im Casino
Baden-Baden maf3geblich zur Sicherheit von Mit-
arbeitern, Besuchern und Wertbestéanden bei.

Sicherheit am Spieltisch: Mit der exakt auf den
Bedarf zugeschnittenen Zutrittskontrolle von
Interflex gelangen im Casino Baden-Baden
Besucher und Mitarbeiter nur in Bereiche, die
bewusst fur sie freigegeben sind.

Sicherheit ist im Casino Baden-Baden dank
der Zutrittskontrolle von Interflex keine Gliicks-
sache. So kdnnen die Besucher sich ganz auf
das Gliick im Spiel konzentrieren.

Arbeitsplatz Casino Baden-Baden: Mit prazise
gebuchten Arbeitszeiten Uber das Zeiterfas-
sungssystem von Interflex werden die Leistun-
gen der Mitarbeiter jederzeit korrekt abgerech-
net.
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Investitionssicherheit: Das Casino Baden-Ba-
den setzt ein skalierbares System der Interflex
Datensysteme fiir Zutrittskontrolle und Zeiter-
fassung ein — regelméafige Software-Updates
inklusive.

Interflex Datensysteme GmbH

Interflex Datensysteme GmbH mit Hauptsitz im siddeutschen Stuttgart ist spezialisiert auf maf3geschneiderte Hard-
und Softwarelésungen fir moderne Zutrittskonzepte, Zeiterfassung und Zeitwirtschaft. Das Angebot umfasst ganz-
heitliche Lésungen fur das Workforce Management mit Zeiterfassung, Zeitwirtschaft und Personaleinsatzplanung so-
wie innovative Sicherheitslosungen fur Zutrittskontrolle mit Videoliberwachung, Sicherheitsleitstellen und Besucher-
verwaltung. Mehrere Tausend Systeminstallationen, tber die taglich rund 4,5 Millionen Beschaftigte administriert wer-
den, zeichnen Interflex als einen international fiihrenden Anbieter aus. Interflex Datensysteme GmbH ist in Deutsch-
land flachendeckend an 13 Standorten vertreten und betreibt Niederlassungen in Osterreich, Belgien, den Niederlan-
den und der Schweiz. Gegriindet 1976 vom Erfinder des Gleitzeitmodells Willi Haller gehért das Unternehmen seit
2013 zur internationalen Unternehmensgruppe Allegion. Weitere Informationen unter www.interflex.de
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